周教体发〔2020〕91号

关于对周村区第十八届人民代表大会

第四次会议第29号代表建议的答复

张爱华、张敬军、张勇、孙晓萍、许红玲、孙庆伟代表：

您们提的《关于为中小学校配齐配强专职卫生技术人员的建议》收悉，现答复如下：

首先感谢您对我区教育事业的关注和关心。校医对于学校的卫生保健和学生的身体健康至关重要，在日常工作中负有疾病预防、卫生体检、突发情况救治等职责，责任重大。同时，作为学生在校园安全健康的第一层救治保护防线，对学生在校发生大小紧急疾病，寻求最快的应急救治处理，为下一步救治争取宝贵的时间，起到了不可替代的作用。2020年，面对突如其来的新冠疫情，校医的作用更加突显，配齐配强专业校医显得更加重要。

依据1990年国务院批准发布的《学校卫生工作条例》相关规定，城市普通中小学、农村中心小学和普通中学设卫生室，按学生人数600:1的比例配备专职卫生技术人员。学生人数不足六百人的学校，可以配备专职或者兼职保健教师，开展学校卫生工作。根据文件要求，结合我区实际情况，周村区公办中小学600人以上的有17所，最少应配备卫生技术人员17人；600人以下的有8所，至少配备专职或者兼职保健教师8人。目前，我区只有周村二中有1名专职卫生技术人员，现已聘为专业技术辅系列七级副主任医师，其他学校均为兼职。

针对目前周村区学校卫生技术人员现状，周村区教育和体育局将积极协调编办、人社和卫生系统，通过多种方式为学校配齐配强专职卫生技术人员或兼职保健教师。一是通过岗位招聘的方式为各学校配备专职卫生技术人员。同时，通过专业技术辅系列岗位解决职称问题。二是通过政府购买服务的方式解决专职卫生技术人员或兼职保健教师配备问题。通过与卫生系统建立合作机制，由卫生系统外派专业人士到学校，解决学校没有专职校医的现状或通过外聘有资质的人员解决校医缺乏的问题。经过前期调研，如果按照每名校医每年支付5万元服务费计算，每年需要费用125万元。

区教育和体育局将积极请示上级部门，协调相关部门，努力解决我区学校校医配备问题。再次感谢您对我区教育教学事业的关心，希望您以后多提宝贵意见。
                                   周村区教育和体育局

2020年8月24日

联系单位及电话：周村区教育和体育局  7875121
抄送：区人大常委会人事代表工作委员会、区政府办公室。
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