周村区市场监管局

2022 年餐饮服务食品安全监管工作计划

2022年，全区餐饮服务食品安全监管工作以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，坚持以人民为中心的发展思想，认真贯彻党中央国务院食品安全工作要求，全面落实上级部署安排，重点围绕食品安全“四个水平”提升，突出工作重点，聚焦薄弱环节，加强风险防控，增强人民群众满意度和获得感，以看得见、感受得到的工作实效迎接党的二十大胜利召开。
一、推动重点工作任务落实
（一）开展“清洁厨房”行动。以提升后厨环境卫生、推行色标管理、推进“明厨亮灶”为主要内容，在餐饮单位开展“清洁厨房”行动，督促落实主体责任，提升后厨软硬件水平，加强食品安全管理。
（二）加快“互联网+明厨亮灶”建设。在学校（含幼儿园）食堂、养老机构食堂推行“互联网+明厨亮灶”建设，积极争取将其列入本地民生实事项目。6月底前，学校（含幼儿园）食堂“互联网+明厨亮灶”建成率达到100%；12月底前，养老机构食堂建成率达到100%。

（三）推广应用省局开发的“山餐安”系统。按照分类分步实施原则，重点在集体用餐配送单位和学校食堂推广应用，强化食品追溯管理。
二、开展校园食品安全守护行动
落实“四查”制度，保持学校食堂季度检查全覆盖，加强春秋季开学前、中高考期间校园食品安全监管，重点加大对乡镇学校（幼儿园）监督检查力度。开展大宗食品抽检，将学校大宗食品纳入年度抽检计划，加强重点抽检和不合格产品核查处置，属于统一配送或定点采购的，要及时通报教育部门。加强校外供餐管理，联合教育部门落实校外供餐“动态清单管理、学前全面检查、开展监督抽检、建立年度黑名单”四项长效机制。
三、聚焦重点业态规范提升
加强网络订餐监管，继续开展餐饮外卖“前十”检查行动。鼓励实施无接触配送，持续推广使用“外卖封签”。加强连锁餐饮监管，按照《山东省连锁餐饮服务食品安全管理办法（试行）》要求，摸清辖区内连锁餐饮总部底数，建立台账，督促其落实“六统一”管理要求。开展小餐饮规范提升，以“六项标准”为指南，鼓励推行诸如“三白”“四净”等简便易行、好记有效的行动，促进“小餐饮”规范提升。引导、鼓励小餐饮通过玻璃橱窗、视频等方式展示加工制作过程，接受消费者监督。
四、加强日常监管与风险防控
完善风险分级，在2021年风险分级基础上，继续完善餐饮单位相关信息标注，按照风险等级开展监督检查。持续开展培训考核，2022年底前，从业人员培训考核覆盖率达到90%。开展风险隐患排查，确定一个主要风险点开展整治。实施集体用餐配送单位季度检查全覆盖，可根据工作实际，选择具有资质的第三方机构协助开展工作。强化餐饮环节舆情应急处置。做好重大活动餐饮食品安全保障工作。
五、持续推动社会共治
推进量化分级，落实《山东省餐饮服务食品安全监督量化分级和等级公示管理规定》，推行“寻找笑脸就餐”。强化信息公开，持续深化“红黑榜”等公示形式，引导消费者用“脚”投票。制止餐饮浪费，配合相关部门落实制止餐饮浪费有关要求，引导消费者适量消费，践行“光盘”行动。
