
区水利局 2020 年政务公开工作实施方案 

  为进一步推进水利局机关政务信息公开工作，制订 2020

年实施方案。 

  一、总体要求 

  按照周村区人民政府政务公开工作部署要求，结合水利

工作实际，充分发挥政府信息公开服务经济社会发展大局的

作用，细化政务公开工作任务，深化公开内容,加大公开力度，

加强政策解读回应，不断增强公开实效，保障人民群众知情

权、参与权、表达权和监督权。 

  二、工作原则 

  （一）依法公开。水利部门政务公开工作以国家法律、

法规和相关政策为依据。 

  （二）客观真实。公开的内容客观真实可信。 

  （三）公开透明。除涉及保密规定以外，全局所有工作

对外公开，做到工作计划和措施透明、工作过程透明、工作

结果透明。 

  （四）方便公众、有利监督。政务公开应当方便公众办

事，便于公众知情，利于接受公众监督。 

  三、公开内容 

  (一)公开机构职能、领导成员及分工、内设机构、工作

动态等情况。 

  （二）公开水利相关法律、法规、规章和规范性文件。 



  （三）公开各类社会关注度高的规划计划的实施情况，

特别是水利专业规划、信息化规划等全局性专项规划。 

  （四）公开年度部门预决算等情况。 

（五）公开年度水利重大建设项目计划、招投标情况及

其实施进展情况。 

（六）公开行政执法信息，以案说法。 

  （七）公开其他水利业务信息。 

  四、公开主要形式及公开时间 

  本着简明易懂、因地制宜、灵活多样、务实高效的原则，

以方便群众知情，便于监督为主要目的。 

  （一）公开方式 

  1、政府网站，设立了行政执法、政务公开、建议提案、

重大项目建设等栏目，方便公众查阅主动公开的政府信息。 

  2、设置公开栏，实时公开相关业务、党建等信息。 

  （二）公开时间 

  1、政务公开时间与政务公开的内容相适应； 

  2、制度性、政策性的内容长期公开； 

  3、经常性工作定期公开； 

  4、阶段性工作逐段公开； 

  5、动态性的内容及时公开。 

  五、监督保障制度 

  （一）健全工作机制,大力推进信息公开。成立政府信息



公开工作领导小组，局长任组长，分管局长任副组长，相关

科室为成员，加强了水利系统政府信息公开工作的协调和指

导。明确了政府信息公开日常工作机构和工作人员。我局政

府信息公开工作由局办公室牵头，局机关相关科室协同，具

体负责政府信息公开日常工作。落实信息发布协调机制，确

保信息发布的真实性、准确性。严格执行保密审核制度，从

源头上处理好公开与保密的关系。 

  （二）加强培训考核。将政府信息公开学习培训和新条

例的宣传解读及培训纳入机关工作人员培训计划，将政务公

开、政府信息公开工作作为水利系统政风行风测评和年度工

作考核的重要内容，推动政府信息公开工作有序开展。 

  （三）夯实基础工作。规范信息发布、更新和删除等审

查流程，做到公开内容及时编制和更新、公开目录与公开信

息同步上网，年度报告按要求编制和公开；实时上传工作动

态和主动公开文件；认真做好行政公文备案工作。 

 

 

                              周村区水利局 

                              2020 年 2月 20日 


